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Ab dem ersten Lehrjahr:

Forderung von

* Personlichkeitsentwicklung
* Handlungskompetenz

* Entscheidungskompetenz

Verminderung von

e Krisen

* Lehrabbruch

* Jugendarbeitslosigkeit
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Der neue Medienverbund fur Berufslernende baut auf dem bekan-
nten Arbeitsbuch «Berufslernende erfolgreich unterwegs» auf.
Erganzt durch zusatzliche Aufgaben, ein Ringbuch mit Aufgaben-
register und die Online-Arbeitsplattform www.laufbahn-portfolio-
berufslernende.ch steht damit ein topmodernes Lehrmittel mit
diesen Inhalten zur Verfigung:

Flir Berufslernende
Berufslernende arbeiten ab dem ersten Lehrjahr immer wieder am
Thema. Damit kénnen sie
* Bedurfnisse, Chancen und eigene Ressourcen erkennen.
* ihre Personlichkeit besser verstehen und entwickeln.
¢ ihre Arbeits- und Lernmotivation steigern.
« allfalligen Krisen aktiv auf den Grund gehen und sie beheben.
 ihre Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit steigern.
¢ sich aktiv und selbststandig mit Aus- und Weiterbildung
auseinander setzen.
 die Laufbahnplanung bewusst angehen.
¢ ihr Motivationsschreiben mit Erkenntnissen aus dem Laufbahn-
Portfolio anreichern.
ihre Bewerbung glaubhaft formulieren.

* Standortbestimmung

* Personlichkeits-Pass/Berufs-Pass
* Lernstrategie, Wochenplan

* Selbstbild/Fremdbild

e Zukunft im Berufsfeld

e Berufs-Hitparade o
* Lebens-und Bildungsplan e . . i .
e Zielsetzung und Aktionsplan . '
* Bewerbungsunterlagen

Mindestens einmal pro Lehrjahr besprechen sie ihre Arbeiten mit

. =T ihrem Laufbahn-Coach. Diesen wahlen sie selbst, vorzugsweise ist es

...... = T — - : = die Berufsfachschullehrperson, der/die Bildungsverantwortliche, ein/e
____________ - = Berufsberater/in, Case Manager oder Mentorin. Alternativ oder zusatz-

lich kann auch eine andere Vertrauensperson diesen Part (ibernehmen

(z.B. Eltern).

Das Arbeitsheft > persénlich, emotional, authentisch
Im Arbeitsheft erhalten die Berufslernenden die Anleitungen zu

samtlichen Aufgaben und zu deren Auswertung. Hier setzen sie sich
mit den Resultaten auseinander und notieren im Heft ihre Erkennt-
nisse von Hand. Damit Uberprifen und optimieren sie ihren Ausbil-
dungsverlauf von Beginn an.

Fiir Laufbahn-Coaches

Fur Berufsfachschullehrpersonen bzw. Laufbahn-Coaches stehen als
Zusatzdienstleistung auf der Website www.laufbahn-portfolio-berufs-
lernende.ch Lektionsvorschlage und weitere Hinweise, Tipps und Infor-
mationen zur Verfiigung. Das Login fur Laufbahn-Coaches berechtigt
zum unbeschrankten Zugang zur gesamten Website mit den Aufga-
ben-Tools der Berufslernenden und Lektionsvorschldagen. Die Lizenz zu
diesem Login kann parallel zu den Laufbahn-Portfolios fur Berufsler-
nende direkt beim S&B Institut erworben werden.

Die Website > modern, unkompliziert und immer aktuell
Auf der Online-Arbeitsplattform www.laufbahn-portfolio-berufsler-
nende.ch |6sen die Berufslernenden ihre Aufgaben rasch und unkom-
pliziert. MUhsame Auswertungsberechnungen fallen weg. Die fertig
ausgeflllten Auswertungen und Zusammenfassungen erhalten sie
als PDF zum Ausdrucken und Abspeichern.

An der Berufsfachschule, im Lernzentrum oder in der Beratung arbeitet
jede/r Schuler/in mit dem Laufbahn-Portfolio und dem persénlichen
Login zur Website. Lehrpersonen fihren gezielte Lektionen zum
Thema durch und binden es in geeignete Unterrichts-Themen ein.
Berater/innen verfigen mit dem Laufbahn-Portfolio tGber ein Bera-
tungsinstrument, das exakt der Zielgruppe entspricht.

Das Register > Ubersichtlich und strukturiert

Uber das Register wird der Prozess gesteuert. Die Registerblatter
enthalten das Ziel jeder Aufgabe. Auftrag und idealer Durchfih-
rungszeitpunkt sind aufgefuhrt. Eine Checkliste zur Uberprifung
der einzelnen Schritte in jeder Aufgabe sorgt fur Ubersicht und
Struktur.

Laufbahn-Coaches kénnen mit dem Laufbahn-Portfolio

* Synergien nutzen zwischen den Partnern Berufsfachschule,
Ausbildungsbetrieb, Berufsberatungsstellen, Case Manager,
RAV, u.a.m.

* Lektionen ab der Website fur den Unterricht verwenden.

* Hinweise und Tipps fur Case Management nutzen.

» den Prozess Uber das Aufgabenregister steuern — die Schuler/
innen arbeiten weit gehend selbststandig.

e durch ein Gesprach pro Schuljahr die Schiiler/innen individuell
begleiten.

Das Ringbuch > nachvollziehbar und geordnet

Im Ringbuch legen die Berufslernenden die PDFs aus den Online-
Aufgaben ab. Samtliche Informationen, die sie im Laufe des
Prozesses gesammelt haben, wie auch ihr Musterbewerbungsdossier
sind hier Ubersichtlich eingeordnet. Alle Unterlagen sind damit
jederzeit greifbar.



Das webbasierte
Laufbahn-Portfolio fiir Berufslernende

Das webbasierte Lehrmittel, das nahtlos an das Berufswahl-Portfolio der Sek | anschliesst. Berufsler-
nende Uberprifen und optimieren damit ihre Laufbahn ab Beginn der beruflichen Grundbildung
selbststandig. Persénlichkeitsentwicklung, Entscheidungs- und Handlungskompetenz werden ge-
fordert. Krisen, Lehrabbruch und Jugendarbeitslosigkeit werden vermindert.

e Mit Arbeitsheft > persénlich, emotional, authentisch

¢ Mit Online-Arbeitsplattform > modern, unkompliziert und immer aktuell
e Mit Register > Ubersichtlich und strukturiert

e Mit Ringbuch > nachvollziehbar und geordnet

Laufbahn-Portfolio fiir Berufslernende

Ab 100 Ex. Fr. 39.75/Ex.
Ab 50 Ex. Fr. 45.00/Ex.
Ab 20 Ex. Fr. 47.70/Ex.

Einzelexemplar Fr. 53.00/Ex.
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Bestellen

» SDBB, Schweizerisches Dienstleistungszentrum far
Berufsbildung, Berufs-, Studien-, Laufbahnberatung,
Tel. 0848 999 001, www.shop.sdbb.ch

° www.s-b-institut.ch > Buchshop

* www.laufbahn-portfolio-berufslernende.ch

¢ Buchhandel

Lizenz fiir Laufbahn-Coaches an Berufsfachschulen
In Kombination mit dem Einsatz der Laufbahn-Portfolios fir Berufslernende im Unterricht ist direkt
beim S&B Institut eine Lizenz fur Lehrpersonen erhaltlich. Infos auf der Website: www.laufbahn-

portfolio-berufslernende.ch
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